Na temelju ¢lanka 41. stavka 8. i &lanka 42. stavka 3. Zakona o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju (“Narodne novine”, broj: 123/03, 198/03, 105/04, 174/04, 02/07, 46/07, 45/09, 63/11,
94/13, 139/13, 101/14 i 60/15) te &lanka 46. Statuta Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti, uz
prethodno proveden postupak savjetovanja i suglasnost sindikalnog povjerenika, Predsjednistvo
Hrvatske akademije znanosti i umjetnosti na svojoj 9 (263.) redovitoj sjednici, odrzanoj elektroni¢kim
putem u razdoblju od 9. do 10. prosinca 2020., donijelo je ovaj

PRAVILNIK
O DODATNIM UVJETIMA ZA IZBOR ,
NA ZNANSTVENA RADNA MJESTA

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se dodatni uvjeti za izbor na znanstvena radna mjesta u Hrvatskoj akademiji
znanosti i umjetnosti (u daljnjem tekstu: Akademija).

Clanak 2.

Postupak izbora na znanstvena radna mjesta ureden je Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom
obrazovanju i Pravilnikom o izboru u znanstvena, suradni¢ka i struéna zvanja i radna mjesta Akademije.

II. DODATNI UVJETI ZA 1ZBOR NA ZNANSTVENA RADNA MJESTA

ILLA. ZA ZNANSTVENO PODRUCJE DRUSTVENIH I HUMANISTICKIH

ZNANOSTI
Clanak 3.

Kriteriji na kojima se temelje dodatni uvjeti za izbor na znanstvena radna mjesta su:

1. Broj znanstvenih radova;
2. Ostala znanstvena, stru¢na, javna i institucijska djelatnost.

Clanak 4.
Broj znanstvenih radova

Povrh znanstvenih i struénih radova potrebnih za izbor u znanstveno zvanje utvrdenih vaze¢im aktom
Nacionalnog vijeca za znanost i visoko obrazovanje, pristupnici na natje¢aj za radna mjesta, u odnosu
na prethodni izbor, moraju udovoljavati sljedeéem:

a) za humanisticke znanosti moraju imati i dodatne radove, i to:

O znanstveni suradnik — 2 ¢lanka/poglavlja (A1 i A2) od kojih barem 1 mora biti kategorije Al
(ukupno za zvanje i radno mjesto potrebno 6 radova, od kojih 3 u kategoriji Al)



O viSi znanstveni suradnik — 3 ¢lanka/poglavlja (A1 i A2) od kojih barem 1 mora biti kategorije
Al (ukupno za zvanje i radno mjesto potrebna 1 knjiga i 8 ¢lanaka/poglavlja, od kojih 4 u kategoriji A1;
kumulativno 1 knjiga, 14 ¢lanaka/poglavlja, od kojih 7 u kategoriji A1)

O znanstveni savjetnik — 4 ¢lanka/poglavlja (A1 i A2) od kojih barem 2 moraju biti kategorije
Al (ukupno za zvanje i radno mjesto potrebna 1 knjiga i 10 &lanaka/poglavlja, od kojih 6 u kategoriji
Al; kumulativno 2 knjige, 24 ¢lanka/poglavlja, od kojih 13 u kategoriji A1)

O znanstveni savjetnik u trajnom zvanju — 3 ¢&lanka/poglavlja (Al i A2) od kojih barem 2
moraju biti kategorije A1 (ukupno za zvanje i radno mjesto potrebna 1 autorska ili 2 urednicke knjige i
5 ¢lanaka/poglavlja, od kojih 4 u kategoriji Al; kumulativno 3 autorske ili 2 autorske i 2 urednicke
knjige, 29 ¢lanaka/poglavlja, od kojih 17 u kategoriji A1).

b) za druStvene znanosti moraju ostvariti i dodatne bodove, i to:

0 znanstveni suradnik — 2 boda od kojih barem 1 mora biti ostvaren u kategorijama A1 i/ili A2
(ukupno za zvanje i radno mjesto potrebno 8 bodova)

visi znanstveni suradnik — 2 boda od kojih barem 1 mora biti ostvaren u kategorijama A1 i/ili
A2 (ukupno za zvanje i radno mjesto potrebno 10 bodova nakon zadnjeg izbora, sveukupno 18 bodova)

znanstveni savjetnik — 3 boda od kojih barem 2 moraju biti ostvarena u kategorijama A1 i/ili
A2 (ukupno za zvanje i radno mjesto potrebno 14 bodova nakon zadnjeg izbora, sveukupno 32 boda)

O znanstveni savjetnik u trajnom zvanju — 3 boda od kojih barem 2 moraju biti ostvarena u
kategorijama A1 i/ili A2 (ukupno za zvanje i radno mjesto potrebno 11 bodova nakon zadnjeg izbora,
sveukupno 43 boda).

Clanak 5.

Dodatni radovi su oni radovi koji su u odredenom razdoblju objavljeni preko broja specificiranog
vaze¢im Pravilnikom o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN 28/17) ili su objavljeni u razdoblju
nakon tog izbora, a prije izbora na radno mjesto. Nagin obraduna potrebnog broja radova provodi se u
pojedinim znanstvenim podruéjima u skladu s nadinom specificiranim u Pravilniku (kumulativno ili
pojedina¢no, s minimalnim brojem ostvarenim unutar razdoblja i sl.).

Dodatni radovi potrebni za izbor mogu se po vrstama zamijeniti ekvivalentom (npr. ako je pristupnik u
odredenom periodu objavio knjigu koja mu ne ulazi u obvezni dio radova potrebnih za izbor u
znanstveno znanje, takva se knjiga tretira kao ekvivalent odredenom broju radova s obzirom na opseg i
kvalitetu, o emu ¢e odluku donositi povjerenstvo za procjenu zadovoljavanja uvjeta natjegaja).

Radovi se s obzirom na kategorizaciju u kategorije A1, A2 i A3 i druge vaZzece kategorizacije za pojedina
znanstvena podrucja (npr. Q1, Q2 i Q3) te vrste radova (npr. izvorni znanstveni radovi, pregledni radovi
1 sl.) razvrstavaju u skladu s odredbama vazeceg Pravilnika. Medu dodatne radove ukljuéuju se radovi
svih kategorija radova koje se priznaju za izbor u zvanje (npr. radovi u &asopisima i zbornicima,
poglavlja u knjigama, knjige i dr.) u skladu s izvjestajem povjerenstva.

Clanak 6.

Ostala znanstvena, strucna, javna i institucijska djelatnost

Od ukupnog broja dodatnih uvjeta koji se odnose na znanstvenu kompetenciju, medunarodnu i drustvenu
ukljucenost te institucionalne duznosti i nagrade, pristupnik treba ispunjavati najmanje onoliko uvjeta
koliko je predvideno za pojedino znanstveno radno mjesto prema sljedeéoj tablici.



Za izbor na radno | Potrebno
mjesto potrebno ostvariti
ostvariti od minimalan broj
ukupno 42 moguc¢a | bodova
uvjeta
Znanstveni suradnik 10 50
Visi znanstveni suradnik 15 100
Znanstveni savjetnik 24 150
Znanstveni savjetnik trajno zvanje 28 200
Clanak 7.

Od pristupnika se o¢ekuje da potrebne uvjete ostvare u sljedeéim kategorijama:

a) za radno mjesto znanstvenog suradnika iz skupina A — C;

b) za radno mjesto viSeg znanstvenog suradnika iz skupina A — D;

¢) za radna mjesta znanstvenog savjetnika i znanstvenog savjetnika u trajnom zvanju iz skupina A
~E.

Ako je pristupnik za niZe radno mjesto ostvario i neki uvjet potreban tek za viSe radno mjesto, taj mu se
uvjet priznaje kao redovan (npr. ako je pristupnik za radno mjesto znanstvenog suradnika dobio neku
nagradu ili ako ve¢ sudjeluje u visokoskolskoj nastavi, to mu se priznaje), ali nije obvezan ostvariti neki
uvjet iz navedenih kategorija).

Kod izratuna bodova uzima se u obzir broj pojedina&nih aktivnosti.

Uvjeti se, kao i bodovi, ostvaruju kumulativno tijekom Citavog razdoblja, a ne u odnosu na protekli
izbor.

Clanak 8.
KRITERIJI BODOVANJA ZNANSTVENE DJELATNOSTI

A. Znanstvene kompetencije u domicilu/domovini

Al. Vodenje domacih projekata

Al.l. Vodenje projekata HRZZ-a Broj bodova 25
Al.2. Vodenje ostalih nacionalnih znanstvenih projekata Broj bodova 20
Al.3. Vodenje kulturnih i struénih projekata od nacionalne do

lokalne razine Broj bodova 15

A2. Sudjelovanje na domaéim projektima

A2.1. Sudjelovanje na projektima HRZZ-a Broj bodova 12
A2.2. Sudjelovanje na nacionalnim znanstvenim projektima Broj bodova 10
A2.3. Sudjelovanje na kulturnim i struénim projektima od nacionalne

do lokalne razine Broj bodova 5

A3. Sudjelovanje u centrima izvrsnosti
A3.1. Sudjelovanje u centrima izvrsnosti Broj bodova 10

A4. Izrada natjecajne dokumentacije za prijavljivanje projekata i manifestacija
A4.1. Izrada natjeajne dokumentacije za prijavljivanje znanstvenih,

kulturnih i stru¢nih projekata i manifestacija Broj bodova 2

AS. Izlaganja na domacim znanstvenim skupovima, okruglim stolovima i radionicama
A5.1. Plenarna predavanja _ Broj bodova 10
AS5.2. Referat Broj bodova 7



AS5.3. Poster
A5.4. Sudjelovanja na okruglim stolovima i radionicama

Broj bodova 5
Broj bodova 5

A6. Vodenje organizacije znanstvenih kongresa, skupova, sekcija, okruglih stolova i radionica

A6.1. Vodenje organizacije znanstvenih kongresa

A6.2. Vodenje organizacije znanstvenih skupova

A6.3. Sudjelovanje u organizaciji znanstvenih kongresa

A6.4. Sudjelovanje u organizaciji znanstvenih skupova

A6.5. Organizacija okruglih stolova i radionica

A6.6. Organizacija sekcija na znanstvenim kongresima i skupovima

A7. Uredivanje domacih znanstvenih ¢asopisa i serijskih publikacija
AT7.1. Urednik, izvr$ni urednik, zamjenik glavnog urednika
A7.2. Tajnik uredniStva
A7.3. Clan urednistva

A8. Uredivanje zbornika znanstvenih radova, znanstvenih knjiga i nizova
A8.1. Urednik
A8.2. Clan urednistva

A9. Izrada struénog gradiva
A9.1. Priredivanje tudeg umjetnickog/znanstvenog djela za tisak
A9.2. Objavljivanje zbirki grade
A9.3. Digitalizacija grade
A9.4. Izrada baza podataka u sklopu znanstvenog istrazivanja
A9.5. Izrada bibliografija
A9.6. Izrada priru¢nika
A9.7. Izrada repertorija
A9.8. Obrada i priprema grade/uzoraka/pomagala
A9.9. Terenska i arhivska istraZzivanja
A9.10. Izrada opSirnih znanstveno-struénih izvjes$éa i elaborata

A10. Prijevod znanstvenog teksta
A10.1. Prijevod znanstvene knjige
A10.2. Kolacioniranje/redaktura prijevoda znanstvene knjige
A10.3. Prijevod i kolacioniranje/redaktura znanstvenog ¢lanka

All. Recenziranje radova
ATl1.1. Recenziranje znanstvenih i stru¢nih knjiga i zbornika
A11.2. Recenziranje znanstvenih i stru¢nih ¢lanaka

Al2. Sudjelovanje u postupcima vrednovanja
A12.1. Sudjelovanje u postupcima vrednovanja projekata
A12.2. Sudjelovanje u postupcima vrednovanja znanstvenih i
visokoskolskih ustanova

B. Medunarodna ukljuéenost
B1. Vodenje medunarodnih projekata
B1.1. Vodenje vrhunskih projekata (poput HERA, ERC, Obzor 2020,
Obzor Europa i sl.)
B1.2. Vodenje ostalih medunarodnih projekata
B1.3. Vodenje medunarodnih kulturnih i stru¢nih projekata
B1.4. Vodenje medunarodnih projekata s primarnim karakterom
mobilnosti i umreZavanja, a ne istrazivatkog rada (npr. COST)

B2. Sudjelovanje na medunarodnim projektima
B2.1. Sudjelovanje na vrhunskim projektima (poput HERA, ERC, Obzor
2020, Obzor Europa isl.)
B2.2. Sudjelovanje na ostalim medunarodnim projektima

Broj bodova 12
Broj bodova 10
Broj bodova 8
Broj bodova 6
Broj bodova 4
Broj bodova 2

Broj bodova 10
Broj bodova 6
Broj bodova 4

Broj bodova 6
Broj bodova 4

Broj bodova 10
Broj bodova 10
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
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Broj bodova 15
Broj bodova 10
Broj bodova 5

Broj bodova 7
Broj bodova 5

Broj bodova 5

Broj bodova 5

Broj bodova 40
Broj bodova 35
Broj bodova 30

Broj bodova 10

Broj bodova 22
Broj bodova 20
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B2.3. Sudjelovanje na medunarodnim kulturnim i stru¢nim projektima Broj bodova 10
B2.4. Sudjelovanje na medunarodnim projektima s primarnim

karakterom mobilnosti i umreZavanja, a ne istraZivackog rada

(npr. COST) Broj bodova 5

B3. Sudjelovanje u medunarodnim/inozemnim centrima izvrsnosti
B3.1. Sudjelovanje u medunarodnim/inozemnim centrima izvrsnosti Broj bodova 15

B4. Izrada natjecajne dokumentacije za prijavljivanje medunarodnih znanstvenih, kulturnih i
stru¢nih projekata i manifestacija
B4.1. Izrada natjeCajne dokumentacije Broj bodova 5

BS. Objavljeni medunarodni radovi (iznad minimuma potrebnog za izbor u znanstveno zvanje
utvrdenog vaZze¢im aktom Nacionalnog vije¢a za znanost i visoko obrazovanje u skladu s dodatnim
uvjetima u ovom Pravilniku)
B5.1. Rad objavljen u medunarodnim/inozemnim &asopisima,
ili recenziranim zbornicima na jednom od svjetskih jezika

ili drugih jezika relevantnih za struku Broj bodova 20
B6. Vodenje organizacije skupova, okruglih stolova i radionica
B6.1. Vodenje organizacije znanstvenih kongresa Broj bodova 18
B6.2. Vodenje organizacije znanstvenih skupova Broj bodova 15
B6.3. Sudjelovanje u organizaciji znanstvenih kongresa Broj bodova 12
B6.4. Sudjelovanje u organizaciji znanstvenih skupova Broj bodova 10
B6.5. Organizacija okruglih stolova i radionica Broj bodova 8
B6.6. Organizacija sekcija na znanstvenim kongresima i skupovima Broj bodova 5
B7. Izlaganje na medunarodnim skupovima, okruglim stolovima i radionicama
B7.1. Plenarna predavanja Broj bodova 20
B7.2. Referat Broj bodova 15
B7.3. Poster Broj bodova 8
B7.4. Sudjelovanja u okruglim stolovima i radionicama Broj bodova 8

B8. Suradnja s inozemnim znanstvenim/kulturnim i visoko$kolskim ustanovama i medunarodnim
radionicama
B8.1. Suradnja s inozemnim znanstvenim/kulturnim i visokogkolskim

ustanovama Broj bodova 10
B8.2. Gostujuca predavanja Broj bodova 10
B8.3. Sudjelovanja u organizaciji/provedbi okruglih stolova i

radionica Broj bodova 6

B9. Usavrsavanja u inozemstvu
B9.1. UsavrSavanje u trajanju do 3 mjeseca na inozemnim sveudilitima

ili znanstvenim/kulturnim ustanovama Broj bodova 15
B9.2. UsavrSavanja u trajanju duljem od 3 mjeseca na inozemnim
sveucilistima ili znanstvenim/kulturnim ustanovama Broj bodova 20

B10. Uredivanje inozemnih/medunarodnih znanstvenih &asopisa, serijskih publikacija i zbornika
radova na jednom od svjetskih jezika ili jezika relevantnih za struku

B10.1. Urednik Broj bodova 15

B10.2. Tajnik uredniStva Broj bodova 8

B10.3. Clan urednistva Broj bodova 5
B11. Recenzije znanstvenih radova za inozemne izdava&e na jednom od svjetskih jezika

B11.1. Recenziranje znanstvenih i struénih radova Broj bodova 7

B11.2. Recenziranje znanstvenih i struénih knjiga i zbornika Broj bodova 9

B12. Sudjelovanje u postupcima vrednovanja medunarodnih/inozemnih projekata te znanstvenih i
visokoskolskih ustanova
B12.1. Sudjelovanje u postupcima vrednovanja vrhunskih projekata Broj bodova 15



B12.2. Sudjelovanje u postupcima vrednovanja projekata
B12.3. Sudjelovanje u postupcima vrednovanja znanstvenih i
visokosSkolskih ustanova

Broj bodova 10

Broj bodova 10

C. Obavljanje poslova vaznih za odsjek/zavod u skladu sa strategijom odsjeka/zavoda i u dogovoru

s voditeljem/upraviteljem
C1. Rad na posebnim projektima/programima Odsjeka/Zavoda
C2. Rad na edicijama Odsjeka/Zavoda
C3. Sudjelovanje u predstavljanju edicija Odsjeka/Zavoda
C4. Reprezentacija/predstavljanje Odsjeka/Zavoda
C5. Sudjelovanje u manifestaciji Dani otvorenih vrata
C6. Rad na izlozbama, publikacijama i mreznim stranicama
vezanim uz Odsjek/Zavod
C7. Izrada kataloga i popratnih materijala vezanih uz Odsjek/Zavod
C8. Sudjelovanje na projektima koji rezultiraju suradnjom s drugim
Jjedinicama unutar Akademije

Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova

Broj bodova
Broj bodova

Broj bodova

D. DruStvena ukljucenost (suradnja s drugim ustanovama, nastava i popularizacija):

D1. Sudjelovanje u visoko$kolskoj nastavi
D1.1. Vodenje studija (izrada nastavnog programa) za cijeli studij
dodiplomski/diplomski/doktorski
D1.2. Vodenje kolegija poslijediplomske nastave
D1.3. Vodenje kolegija preddiplomske i diplomske nastave
D1.4. Vodenje tecajeva za medunarodne i domace studente
D1.5. Sudjelovanje u preddiplomskoj, diplomskoj i poslijediplomskoj
nastavi
D1.6. Sudjelovanje na te¢ajevima za medunarodne i domace studente

D2. Mentorstvo/voditeljstvo
D2.1. Mentorstvo/komentorstvo/voditeljstvo pri izradi doktorskih
radova
D2.2. Mentorstvo/komentorstvo/voditeljstvo pri izradi diplomskih
(magistarskih) radova
D3. Sudjelovanje u povjerenstvima
D3.1. Sudjelovanje u povjerenstvima za obranu doktorata
D3.2. Sudjelovanje u povjerenstvima za obranu diplomskih
(magistarskih) radova
D3.3. Sudjelovanje u povjerenstvima za izbor u znanstvena i
znanstveno-nastavna zvanja te drugim povjerenstvima,
radnim tijelima i skupinama

D4. Suradnja na podruéju osnovnog i srednjoSkolskog obrazovanja
D4.1. Clanstvo u povjerenstvima za udzbenike, za natjecanja i sl.

DS. Autorstvo udzbenika i djela iz obvezne nastavne bibliografije
D5.1. Autorstvo sveuéili$nih udzbenika
D5.2. Autorstvo osnovnoskolskih i srednjoskolskih udzbenika
D5.3. Autorstvo djela koja ulaze u obveznu nastavnu bibliografiju

D6. Suradnja na znanstveno-stru¢nim / kulturnim projektima s drugim fakultetima i ustanovama,
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Broj bodova 10

Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova

Broj bodova
Broj bodova

Broj bodova

Broj bodova

Broj bodova

Broj bodova

Broj bodova

Broj bodova

Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova

javnim institucijama (npr. Leksikografski zavod Miroslav KrleZa, Matica hrvatska), tijelima
drZavne, regionalne i lokalne uprave, strukovnim i drugim udrugama i gospodarskim subjektima

Dé.1. Suradnja na znanstveno-struénim / kulturnim projektima
D6.2. Suradnja s tijelima uprave

D6.3. Suradnja sa strukovnim udrugama

D6.4. Suradnja s gospodarskim subjektima

Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova

8
6
6

3
4

7
5
3

3

3
3
3



D7. Privlacenje/osiguravanje sredstava za projekte, manifestacije i istraZivanja od institucija i
pravnih osoba izvan sustava znanosti (ministarstva nadlezna za kulturu, turizam i dr.; gospodarski
subjekti; tijela lokalne vlasti)

D7.1. PrivlaCenje/osiguravanje sredstava za projekte, manifestacije

i istrazivanja Broj bodova 5
D8. Rad na popularizaciji znanosti
D8.1. Autorski popularno-znanstveni ¢lanci Broj bodova 5
D8.2. Autorstvo TV emisije, radioemisije i dokumentarnih filmova Broj bodova 5
D8.3. Sudjelovanje u TV emisijama, radioemisijama i dokumentarnim Broj bodova 2
filmovima
D8.4. Autorstvo izlozbi 1 mreznih stranica Broj bodova 5
D8.5. Sudjelovanje u pripremi izlozbi ’ Broj bodova 2
D8.6. Javna predavanja Broj bodova 5
D8.7. Sudjelovanje na predstavljanjima tudih knjiga Broj bodova 2
D8.8. Popularizacija znanosti u turisticke svrhe Broj bodova 5
D8.9. Popularizacija znanosti za djecu Broj bodova 5
E. DuZnosti, odlikovanja, nagrade i priznanja:
El. Vaznije duZnosti
El.1. Celne duznosti u znanstvenim ustanovama i jedinicama Broj bodova 10
E1.2. Celne duznosti u znanstvenim i strukovnim udrugama,
javnim institucijama i ustanovama kulture Broj bodova 10
E1.3. Ostale duznosti u znanstvenim ustanovama i jedinicama Broj bodova 5
E1.4. Ostale duznosti u znanstvenim i strukovnim udrugama,
javnim institucijama i ustanovama kulture Broj bodova 5
E2. Odlikovanja, nagrade i priznanja
E2.1. Prestizne medunarodne nagrade Broj bodova 40
E2.2. Drzavna nagrada za znanost Broj bodova 30
E2.3. Ostala priznanja i nagrade (domace i medunarodne) Broj bodova 10
E2.4. Odlikovanja za znanstveni i kulturno-umjetnicki rad Broj bodova 10

IL.B. ZA ZNANSTVENO PODRUCJE PRIRODNIH ZNANOSTI
Clanak 9.
Kriteriji na kojima se temelje dodatni uvjeti za izbor na znanstvena radna mjesta su:

1. Znanstveni radovi objavljeni (kao objavljeni rad priznaje se i rad u tisku uz dokaz da je
prihvacen za objavljivanje) i referirani u medunarodnom sustavu znanstvenog informiranja i
okupljanja;

2. Znanstveni radovi koji pridonose razvoju nacionalnog sustava znanstvenog informiranja i
okupljanja;

3. Aktivnosti koje pridonose razvoju i unapredenju znanstvenog podrucja.

Clanak 10.

Pristupnici na natjecaj za radna mjesta moraju ispunjavati jedinstvene i specifi¢ne kriterije za
izbor na radno mjesto, i to:



a) Jedinstveni kriteriji za izbor

1. Znanstveni suradnik iz podrucja prirodnih znanosti mora imati najmanje 6 znanstvenih radova od
kojih su najmanje 2 iz kategorije A, odnosno ukupno najmanje 24 boda. Ako kandidat trazena 24 boda
postigne s bilo kojom kombinacijom koja ukljucuje manje od 6 znanstvenih radova — npr. objavljivanjem
rada u Casopisu klasificiranom kao QI, $to mu donosi 15 bodova, 1 3 rada u znanstvenom ¢asopisu s
nacionalnom recenzijom i sazecima iznesenim u bazama podataka kao $to su Biological Abstracts,
Abstracts in Anthropology, Index Medicus, Excerpta Medica 1 sl., $to mu donosi 9 bodova, takoder ima
pravo na izbor u znanstvenog suradnika.

2. Visi znanstveni suradnik iz podrucja prirodnih znanosti mora imati najmanje 13 znanstvenih radova
od kojih je najmanje 5 iz kategorije A, odnosno ukupno najmanje 56 bodova. Minimalan broj potrebnih
novih radova od prethodnog izbora u zvanje iznosi 7, od cega 3 trebaju biti iz kategorije A, odnosno
ukupno najmanje 32 boda. Ako kandidat postigne 32 boda s bilo kojom kombinacijom koja ukljucuje
manje od 7 novih znanstvenih radova, takoder ima pravo na izbor u viSeg znanstvenog suradnika.

3. Znanstveni savjetnik iz podrucja prirodnih znanosti mora imati iskustvo u vodenju projekata koje
financira MZO ili HRZZ ili nekog drugog veceg medunarodnog istrazivackog projekta (FP, HORIZON,
HERA). Uz to mora imati najmanje 22 znanstvena rada od kojih je najmanje 12 iz kategorije A, odnosno
ukupno najmanje 102 boda. Minimalan broj potrebnih novih radova od prethodnog izbora u zvanje iznosi
9. od ¢ega 7 treba biti iz kategorije A, odnosno ukupno najmanje 46 bodova. Ako kandidat postigne 46
bodova s bilo kojom kombinacijom koja uklju¢uje manje od 9 novih znanstvenih radova, takoder ima
pravo na izbor u znanstvenog savjetnika.

4. Znanstveni savjetnik u trajnom zvanju iz podrucja prirodnih znanosti mora imati najmanje 28
radova od kojih je najmanje 16 iz kategorije A, odnosno ukupno 132 boda. Minimalan broj potrebnih
novih radova od prethodnog izbora u zvanje iznosi 6, od ¢ega 4 trebaju biti iz kategorije A, odnosno
ukupno najmanje 30 bodova. Ako kandidat postigne 30 bodova s bilo kojom kombinacijom koja ukljucuje
manje od 6 novih znanstvenih radova, takoder ima pravo na izbor u znanstvenog savjetnika.

Potrebno je da znanstvenik na 3 rada koji se broje za izbor na svako radno mjesto (minimalan broj
potrebnih novih radova od prethodnog izbora) bude prvi ili zadnji autor.

b) Specifi¢ni kriteriji za izbor — vezani uz prakse i pravila publiciranja u svim prirodnim
znanostima

Ovisno o znanstvenom podrucju u koje pripada pojedini znanstvenik, razlicita se kvaliteta radova, s
obzirom na specifi¢nosti pojedinih znanstvenih podrucja, uzima u obzir za ukupni broj radova u kategoriji
A:

1. Znanstvenici iz podruéja prirodnih znanosti ukupni broj radova ostvaruju iz kriterija al, a2 i a3, dok se
kategorija A odnosi na kriterije al.

2. Znanstvenici iz podrucja biomedicinskih znanosti ukupni broj radova ostvaruju iz kriterija al, a2, a3 i
b1, dok se kategorija A odnosi na kriterije al.

3. Znanstvenici iz podru¢ja biotehni€kih znanosti ukupni broj radova ostvaruju iz kriterija al, a2, a3 i bl,
dok se kategorija A odnosi na kriterije al.

c) Kriterij "¢ vrednuje kvalitetu znanstvenika mimo njegove publicisti¢ke aktivnosti i vrijedi za
sva Cetiri znanstvena radna mjesta na osnovi sljedece skale:

1. Znanstveni suradnik mora imati minimalno 20 bodova iz kategorije C.

2. Visiznanstveni suradnik mora imati minimalno 40 bodova iz kategorije C, odnosno 20 vise od izbora
na prethodno znanstveno radno mjesto.

3. Znanstveni savjetnik mora imati minimalno 60 bodova iz kategorije C, odnosno 20 vise od izbora na
prethodno znanstveno radno mjesto.

4. Znanstveni savjetnik u trajnom zvanju mora imati minimalno 80 bodova iz kategorije C, odnosno
20 vie od izbora na prethodno znanstveno radno mjesto.



Clanak 11.
KRITERIJI BODOVANJA ZNANSTVENE DJELATNOSTI

al. Radovi objavljeni u znanstvenom ¢asopisu koji je referiran u medunarodnim bazama podataka
Current Contents, Web of Science, Medline, Scopus ili Science Citation Index, odnosno koje se nalaze
u prvoj (al) skupini baza podataka iz podruéja biotehnickih znanosti prema Pravilniku o uvjetima
za izbor u znanstvena zvanja (NN 28/2017)

al.l. Izvorni znanstveni rad u ¢asopisima od posebnog znacaja

(npr. Science, Nature, Cell) Broj bodova 40
al.2. Izvorni znanstveni rad u ¢asopisu klasificiranom kao Q1 Broj bodova 15
al.3. Izvorni znanstveni rad u ¢asopisu klasificiranom kao Q2 Broj bodova 11
al.4. Izvorni znanstveni rad Broj bodova 8
al.5. Pregledni rad Broj bodova 8
a2. Radovi objavljeni u znanstvenoj knjizi priznatih ili svjetskih izdavaca s recenzijom

priznatih stru¢njaka

a2.1. Znanstvena knjiga Broj bodova 20
a2.2. Znanstvena urednicka knjiga Broj bodova 12
a2.3. Znanstvenirad u knjizi Broj bodova 8
a2.4. Znanstveni rad u zborniku radova Broj bodova 8

a2.5. Rad objavljen u zborniku radova s medunarodnog
znanstvenog skupa s recenzijom urednika Broj bodova 4

a3. Radovi objavljeni u znanstvenom casopisu s medunarodnom recenzijom i saZecima iznesenim
u bazama podataka kao Sto su Biological Abstracts, Abstracts in Anthropology, Index Medicus,
Excerpta Medica i sl. te u ¢asopisima iz skupine a2 baza podataka iz podruéja biotehnickih znanosti
prema Pravilniku o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN 28/2017)

a3.1. Izvorni znanstveni rad Broj bodova 4
a3.2. Pregledni rad Broj bodova 4

a4. Priopcenje na znanstvenim skupovima

a4.1. Plenarno predavanje Broj bodova 15
a4.2. Usmeno priopéenje Broj bodova 4
a4.3. Posterska prezentacija Broj bodova 2

bl. Radovi objavljeni u znanstvenom ¢&asopisu s nacionalnom recenzijom i saZecima iznesenim u
bazama podataka kao Sto su Biological Abstracts, Abstracts in Anthropology, Index Medicus,
Excerpta Medica i sl. prema Pravilniku o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN 28/2017)

bl.1. Izvorni znanstveni rad Broj bodova 3
bl.2. Preglednirad Broj bodova 2
b2.



Radovi na hrvatskom jeziku objavljeni u ¢asopisu ili znanstvenoj knjizi s nacionalnos

recenzijom
b2.1. Znanstvena knjiga Broj bodova 12
b2.2. Znanstvena urednicka knjiga Broj bodova 7
b2.3. Znanstveni rad u knjizi Broj bodova 3
b2.4. Znanstveni rad u zborniku radova Broj bodova 3
b2.5. Radovi objavljeni u zborniku radova s nacionalnog
znanstvenog skupa s recenzijom urednika Broj bodova 2
cl. Struéni radovi

cl.1. Struéni rad objavljen u ¢asopisu koji je referiran u medunarodnim

bazama podataka Current Contents, Web of Science, Scopus, Medline,

Social Science Citation Index, Science Citation Index, odnosno koji se

nalazi u prvoj (al) skupini baza podataka iz podruéja biotehnickih znanosti

prema Pravilniku uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN 28/2017) Broj bodova 5

c1.2. Stru¢ni rad objavljen u knjizi s medunarodnom recenzijom Broj bodova 3

cl.3. Struéni rad objavljen u ¢asopisu s medunarodnom recenzijom i sazecima
iznesenim u bazama podataka kao $to su Biological Abstracts, Abstracts in
Anthropology, Index Medicus, Excerpta Medica i sl. te u ¢asopisima iz skupine
a2 baza podataka iz podruédja biotehni¢kih znanosti prema Pravilniku o
uvjetima za izbor u znanstvena podru¢ja biotehni¢kih znanosti i Pravilnik

o uvjetima za izbor u znanstvena zvanja (NN 28/2017). Broj bodova 3
cl.4. Strucni rad objavljen u asopisu s nacionalnom recenzijom Broj bodova 2
cl.5. Stru¢ni rad objavljen u knjizi s nacionalnom recenzijom Broj bodova 2
cl.6. Rjecnik

cl.6.1. Autor ili urednik rje¢nika Broj bodova 10
¢1.6.2. Sudjelovanje u radu na rje¢niku Broj bodova 2

cl.7. Znanstveno-popularna knjiga, udzbenik, struéna knjiga, priruc¢nik
cl.7.1. Autor znanstveno-popularne knjige, udzbenika, stru¢ne knjige,
priruénika Broj bodova 15

cl1.7.2. Poglavlje i koautorstvo u znanstveno-popularnoj knjizi,
udzbeniku, struénoj knjizi, priru¢niku Broj bodova 2
cl.8.  Prikaz ili recenzija knjige Broj bodova 0,5

c¢2.  Duinosti, odlikovanja, nagrade i priznanja:
¢2.1. Vaznije duZnosti

c2.1.1. Celne duznosti u znanstvenim ustanovama i jedinicama Broj bodova 10
¢2.1.2. Celne duznosti u znanstvenim i strukovnim udrugama,

javnim institucijama i ustanovama kulture Broj bodova 10
c2.1.3. Ostale duznosti u znanstvenim ustanovama i jedinicama Broj bodova 5
c2.1.4. Ostale duznosti u znanstvenim i strukovnim udrugama,

javnim institucijama i ustanovama kulture Broj bodova 5
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c2.2. Odlikovanja, nagrade i priznanja

c2.2.1. Prestizne medunarodne nagrade

¢2.2.2. Drzavna nagrada za znanost

¢2.2.3. Ostala priznanja i nagrade (domace i medunarodne)
¢2.2.4. Odlikovanja za znanstveni i kulturno-umjetnicki rad

¢3. Medunarodna ukljucenost

C3.1. Vodenje medunarodnih projekata

C3.1.1. Vodenje vrhunskih projekata (poput HERA, ERC, Obzor 2020,
Obzor Europa isl.)

(C3.1.2. Vodenje ostalih medunarodnih projekata

C3.1.3. Vodenje medunarodnih kulturnih i struénih projekata

C3.1.4. Vodenje medunarodnih projekata s primarnim karakterom
mobilnosti i umreZavanja, a ne istrazivackog rada (npr. COST)

¢3.2. Sudjelovanje na medunarodnim projektima

¢3.2.1. Sudjelovanje na vrhunskim projektima (poput HERA, ERC, Obzor
2020, Obzor Europa i sl.)

¢3.2.2. Sudjelovanje na ostalim medunarodnim projektima

¢3.2.3. Sudjelovanje na medunarodnim kulturnim i struénim projektima

¢3.2.4. Sudjelovanje na medunarodnim projektima s primarnim
karakterom mobilnosti i umrezavanja, a ne istrazivackog rada
(npr. COST)

¢3.3. Sudjelovanje u medunarodnim/inozemnim centrima izvrsnosti

¢3.3.1. Sudjelovanje u medunarodnim/inozemnim centrima izvrsnosti

Broj bodova 40
Broj bodova 30
Broj bodova 10
Broj bodova 10

Broj bodova 40
Broj bodova 35
Broj bodova 30

Broj bodova 10

Broj bodova 22
Broj bodova 20
Broj bodova 10

Broj bodova 5

Broj bodova 15

c3.4. Izrada natjecajne dokumentacije za prijavljivanje medunarodnih znanstvenih, kulturnih i

struc¢nih projekata i manifestacija
c3.4.1. Izrada natjeajne dokumentacije

Broj bodova 5

¢3.5. Objavljeni medunarodni radovi (iznad minimuma potrebnog za izbor u znanstveno zvanje
utvrdenog vazeéim aktom Nacionalnog vijeca za znanost i visoko obrazovanje u skladu s

dodatnim uvjetima u ovom Pravilniku)

¢3.5.1. Rad objavljen u medunarodnim/inozemnim ¢asopisima,
ili recenziranim zbornicima na jednom od svjetskih jezika
ili drugih jezika relevantnih za struku

¢3.6. Vodenje organizacije skupova, okruglih stolova i radionica
¢3.6.1. Vodenje organizacije znanstvenih kongresa

¢3.6.2. Vodenje organizacije znanstvenih skupova

¢3.6.3. Sudjelovanje u organizaciji znanstvenih kongresa

c3.6.4. Sudjelovanje u organizaciji znanstvenih skupova

¢3.6.5. Organizacija okruglih stolova i radionica

¢3.6.6. Organizacija sekcija na znanstvenim kongresima i skupovima

Broj bodova 20

Broj bodova 18
Broj bodova 15
Broj bodova 12
Broj bodova 10
Broj bodova 8
Broj bodova 5

¢3.7. Izlaganje na medunarodnim skupovima, okruglim stolovima i radionicama

¢3.7.1. Plenarna predavanja

¢3.7.2. Referat
c3.7.3. Poster

¢3.7.4. Sudjelovanja u okruglim stolovima i radionicama

Broj bodova 20
Broj bodova 15
Broj bodova 8
Broj bodova 8
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¢3.8. Suradnja s inozemnim znanstvenim/kulturnim i visokoskolskim ustanovamai na
medunarodnim radionicama
¢3.8.1. Suradnja s inozemnim znanstvenim/kulturnim 1 visoko$kolskim

ustanovama Broj bodova 10

c3.8.2. Gostujuca predavanja Broj bodova 10
¢3.8.3. Sudjelovanja u organizaciji/provedbi okruglih stolova i

radionica Broj bodova 6

¢3.9. UsavrSavanja u inozemstvu
c3.9.1. Usavr$avanja u trajanju do 3 mjeseca na inozemnim sveucili§tima

ili znanstvenim/kulturnim ustanovama Broj bodova 15
¢3.9.2. Usavr§avanja u trajanju duljem od 3 mjeseca na inozemnim _
sveucilistima ili znanstvenim/kulturnim ustanovama Broj bodova 20

¢3.10. Uredivanje inozemnih/medunarodnih znanstvenih ¢asopisa, serijskih publikacija i zbornik

radova na jednom od svjetskih jezika ili jezika relevantnih

za struku

¢3.10.1. Urednik Broj bodova 15
¢3.10.2. Tajnik uredniStva Broj bodova 8
¢3.10.3. Clan urednistva Broj bodova 5
¢3.11. Recenzije znanstvenih radova za inozemne izdavace na jednom od svjetskih jezika
c3.11.1. Recenziranje znanstvenih i stru¢nih radova Broj bodova 7
c3.11.2. Recenziranje znanstvenih i stru¢nih knjiga i zbornika Broj bodova 9

¢3.12. Sudjelovanje u postupcima vrednovanja medunarodnih/inozemnih projekata te znanstven

i visokoSkolskih ustanova

c3.12.1. Sudjelovanje u postupcima vrednovanja vrhunskih projekata Broj bodova 15
c3.12.2. Sudjelovanje u postupcima vrednovanja projekata Broj bodova 10
¢3.12.3. Sudjelovanje u postupcima vrednovanja znanstvenih i

visokoskolskih ustanova Broj bodova 10

c4. Drustvena ukljucenost (suradnja s drugim ustanovama, nastava i popularizacija):
c4.1. Sudjelovanje u visokoskolskoj nastavi
c4.1.1. Vodenje studija (izrada nastavnog programa) za cijeli studij

dodiplomski/diplomski/doktorski Broj bodova 10
c4.1.2. Vodenje kolegija poslijediplomske nastave Broj bodova 8
c4.1.3. Vodenje kolegija preddiplomske i diplomske nastave Broj bodova 6
c4.1.4. Vodenje teCajeva za medunarodne i domace studente Broj bodova 6
c4.1.5. Sudjelovanje u preddiplomskoj, diplomskoj i poslijediplomskoj

nastavi Broj bodova 3
c4.1.6. Sudjelovanje na teCajevima za medunarodne 1 domace studente Broj bodova 4

c4.2. Mentorstvo/voditeljstvo
c4.2.1. Mentorstvo/komentorstvo/voditeljstvo pri izradi doktorskih

radova Broj bodova 8
c4.2.2. Mentorstvo/komentorstvo/voditeljstvo pri izradi diplomskih
(magistarskih) radova Broj bodova 2
c4.3. Sudjelovanje u povjerenstvima
c4.3.1. Sudjelovanje u povjerenstvima za obranu doktorata Broj bodova 3
c4.3.2. Sudjelovanje u povjerenstvima za obranu diplomskih
(magistarskih) radova Broj bodova 2

c4.3.3. Sudjelovanje u povjerenstvima za izbor u znanstvena i
znanstveno-nastavna zvanja te drugim povjerenstvima,
radnim tijelima i skupinama Broj bodova 2
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c4.4. Suradnja na podrudju osnovnog i srednjoskolskog obrazovanja

c¢4.4.1. Clanstvo u povjerenstvima za udzbenike, za natjecanja i sl. Broj bodova 2
c4.5. Autorstvo udzbenika i djela iz obvezne nastavne bibliografije

c4.5.1. Autorstvo sveucili$nih udzbenika Broj bodova 7
c4.5.2. Autorstvo osnovnoskolskih i srednjoskolskih udzbenika Broj bodova 5
c4.5.3. Autorstvo djela koja ulaze u obveznu nastavnu bibliografiju Broj bodova 3

¢4.6. Suradnja na znanstveno-stru¢nim/kulturnim projektima s drugim fakultetima i
ustanovama, javnim institucijama (npr. Leksikografski zavod Miroslav KrleZa, Matica
hrvatska), tijelima drZavne, regionalne i lokalne uprave, strukovnim i drugim udrugama i
gospodarskim subjektima

¢4.6.1. Suradnja na znanstveno-stru¢nim/kulturnim projektima Broj bodova 3
c4.6.2. Suradnja s tijelima uprave Broj bodova 3
c4.6.3. Suradnja sa strukovnim udrugama Broj bodova 3
c4.6.4. Suradnja s gospodarskim subjektima Broj bodova 3

c4.7. Privlaenje/osiguravanje sredstava za projekte, manifestacije i istraZivanja od instituci
pravnih osoba izvan sustava znanosti (ministarstva nadlezna za kulturu, turizam i dr.;
gospodarski subjekti; tijela lokalne vlasti)

c4.7.1. Privladenje/osiguravanje sredstava za projekte, manifestacije

1istraZivanja Broj bodova 5
5. Organizacijske djelatnosti i djelatnosti u znanstvenim drustvima i ¢asopisima
¢5.1. Medunarodna znanstvena drustva
c5.1.1. Predsjednik ili dopredsjednik Broj bodova 10
c5.1.2. Tajnik Broj bodova 7
¢5.1.3. Clanstvo u upravnim tijelima Broj bodova 5

¢5.2. Nacionalna znanstvena drustva

c5.2.1. Predsjednik ili dopredsjednik Broj bodova 8
¢5.2.2. Tajnik Broj bodova 5
¢5.2.3. Clanstvo u upravnim tijelima Broj bodova 3

¢5.3. Medunarodni znanstveni ¢asopisi

¢5.3.1. Glavni urednik/kourednik Broj bodova 15
¢5.3.2. Urednik, ¢lan uredni¢kog odbora, tajnik Broj bodova 8
¢5.3.3. Clan savjetodavnog odbora Broj bodova 4

c¢5.4. Nacionalni ¢asopisi

c5.4.1. Glavni urednik/kourednik Broj bodova 6
c5.4.2. Urednik, ¢lan urednickog odbora, tajnik Broj bodova 4
¢5.4.3. Clan savjetodavnog odbora Broj bodova 2

Znanstveni/znanstveno-strucni skupovi i kongresi Sireg
medunarodnog znacaja u organizaciji priznatih svjetskih
c5.5. strukovnih udruzenja

c5.5.1. Predsjednik organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 20

¢5.5.2. Glavni tajnik organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 10
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c5.5.3. Tajnik organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 6

¢5.5.4. Clan organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 4

c5.5.5. Organizator panela/sekcije Broj bodova 2

Medunarodni znanstveni/znanstveno-struc¢ni skupovi i kongresi s

¢5.6. manjim brojem sudionika (do 50)
¢5.6.1. Predsjednik organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 8
¢5.6.2. Glavni tajnik organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 4
¢5.6.3. Tajnik organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 2
¢5.6.4. Clan organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 1
¢5.6.5. Organizator panela/sekcija Broj bodova 1
¢5.7. Nacionalni znanstveni/znanstveno-strucni skupovi
c5.7.1. Predsjednik organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 6
¢5.7.2. Glavni tajnik organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 3
¢5.7.3. Tajnik organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 2
¢5.7.4. Clan organizacijskog i/ili znanstvenog odbora Broj bodova 1
¢5.7.5. Organizator panela/sekcije Broj bodova 1
cb. Mobilnost znanstvenika
c6.1. Usavr3avanje na priznatom medunarodnom sveuéilistu u trajanju do jednog
mjeseca Broj bodova 10

¢6.2. Usavravanje na priznatom medunarodnom sveucilitu u trajanju do 3 mjeseca

Broj bodova 16
¢6.3. Usavriavanje na priznatom medunarodnom sveu¢ilistu u trajanju do 6 mjeseci

Broj bodova 20
¢6.4. Usavriavanje na priznatom medunarodnom sveuciliStu u trajanju do godinu dana

Broj bodova 40
¢6.5. Pozvano predavanje na priznatom medunarodnom sveuciliStu Broj bodova 15
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c.7. Rad na popularizaciji znanosti

c7.1. Autorski popularno-znanstveni ¢lanci

¢7.2. Autorstvo TV emisija, radioemisije i dokumentarnih filmova

¢7.3. Sudjelovanje u TV emisijama, radioemisijama i dokumentarnim
filmovima

¢7.4. Autorstvo izlozbi i mreznih stranica

c7.5. Sudjelovanje u pripremi izlozbi

c7.6. Javna predavanja

c7.7. Sudjelovanje na predstavljanjima tudih knjiga

¢7.8. Popularizacija znanosti u turisticke svrhe

¢7.9. Popularizacija znanosti za djecu

8. Obavljanje poslova vaznih za odsjek/zavod u skladu sa strategijom odsjeka/zavoda i u dogovoru

s voditeljem/upraviteljem

¢8.1. Rad na posebnim projektima/programima Odsjeka/Zavoda

¢8.2. Rad na edicijama Odsjeka/Zavoda

c8.3. Sudjelovanje u predstavljanju edicija Odsjeka/Zavoda

c8.4. Reprezentacija/predstavljanje Odsjeka/Zavoda

¢8.5. Sudjelovanje u manifestaciji Dani otvorenih vrata

¢8.5. Rad na izloZbama, publikacijama i mreznim stranicama
vezanim uz Odsjek/Zavod

¢8.6. Izrada kataloga i popratnih materijala vezanima uz
Odsjek/Zavod

¢8.7. Sudjelovanje na projektima koji rezultiraju iz suradnje s
drugim jedinicama unutar Akademije

III. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 12.

Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova

Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova

Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova
Broj bodova

Broj bodova
Broj bodova

Broj bodova

b

L L B h D WA

N — B

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se

ravnopravno na muski i Zenski spol.

Clanak 13.

Ovaj Pravilnik donesen je dana 10. prosinca 2020., nakon konzultacije sa sindikalnim povjerenikom

dana 3.12.2020., a na snagu je stupio dana 18. prosinca 2020.

Predsjednik

Akadem%w Neidhardt

Broj: 10-194/27-2020.

15



